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Evaluation of the Use of Ship Simulation in Maritime Education from the Perspective of
Students
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OZET

Kiiresel ticarette ¢ok &nemli bir role sahip olan deniz tagimacilifi pek c¢ok paydastan olusmaktadir. Bu paydaslar
igerisinde tasimacilik faaliyetini gergeklestiren gemiler ve gemilerin isletilmesini saglayan gemi insanlari ¢ok 6nemli bir
yere sahiptir. Teknolojinin gelismesiyle birlikte giniimiizdeki gemilerin eskiye nazaran ayni tip ve tonajdaki bir gemiye
kiyasla daha az personelle donatildig1 goriilmektedir. Buna karsin gemide istihdam edilen personelin daha kalifiye olmasi
beklenmektedir. Bu noktada denizcilik egitimlerinin verildigi kurumlara biiyiik is diigmektedir. Denizcilikle ilgili egitim
kurumlarinda Uluslararast Denizcilik Orgiitiiniin (IMO) belirlemis oldugu standartlar1 karsilayacak simiilasyon ve birgok
laboratuvara ihtiya¢ duyulmaktadir. Denizcilik egitiminde basta kopriiiistii simiilasyonu olmak iizere GMDSS, ECDIS,
gemi makine ve sivi yiik ellegleme gibi simiilasyonlar kullanilmaktadir. Gemilerin yonetilmesiyle ilgili simiilasyon
kullanim1 geligen teknolojinin egitime entegre edilmesiyle olusturulmus gergekligi artirnlmis sanal bir sistemdir. Bu
nedenle ¢alismada, gemi simiilasyon kullanimmin dgrencilerin mesleki yetkinligi iizerine etkisi incelenmistir. Tiirkiye’de
bulunan lisans ve on lisans diizeyinde denizcilik egitim alan 131 6grenciden elde edilen veriler SPSS paket programinda
faktor analizi, giivenirlik analizi, korelasyon analizi, Anova ve t-testi gibi analiz yontemleri kullanilarak
degerlendirilmistir. Sonug olarak gemi simiilasyonunun yas, egitim durumu gibi demografik bilgilerde dikkate alindiginda
is hayatina katkis1 oldugu, bilgi ve beceri kazandirdigi ve bilgileri aktif bir bigimde kullanabilmeyi saglayarak
ogrencilerin 6zgiivenini arttirdig1 ortaya ¢ikmistir.

Anahtar Kelimeler: Simiilasyon, Gemi Simiilasyonu, Denizcilik Okullar1, Ogrenci Yetkinligi.
ABSTRACT

Maritime transportation, which has a very important role in global trade, consists of many stakeholders. Among these
stakeholders, the ships that carry out the transportation activities and the seafarer who ensure the operation of the ships
have a very important place. With the development of technology, it is seen that today's ships are equipped with less
personnel compared to a ship of the same type and tonnage compared to the past. On the other hand, it is expected that the
personnel employed on the ship will be more qualified. At this point, a lot of work falls on the institutions where maritime
training is given. Many laboratories, especially simulation, are needed in maritime education institutions that will meet
the standards set by the International Maritime Organization (IMO). In maritime training and education, simulations such
as bridge simulation, GMDSS, ECDIS, ship machinery and liquid cargo handling are used. The use of ship simulation is
an augmented reality virtual system created by integrating the developing technology into education. Therefore, the aim
of this study is to examine whether the use of ship simulation influences students' skills. The data obtained from 131
undergraduate and associate degree maritime education students in Turkey were evaluated using factor analysis,
reliability analysis, correlation analysis, Anova, t-test. As a result, when factors such as age, education level are examined
with criteria such as thinking that ship simulation contributes to business life, thinking that it provides knowledge and
skills, it is revealed that the use of ship simulation gives students self-confidence and enables them to use information
actively.

Keywords: Simulation, Ship Simulation, Nautical Schools, Student Competence.

Diinya ticaretinde deniz tasimaciligi 6nemli bir yere sahiptir. Birgok gemi insan1 (seafarer) diinya denizlerinde
etkin rol oynamaktadir. Her yi1l diinyada arz-talep dengesine gore binlerce gemi insan1 yetismektedir. Denizcilik,
kopriiiistii, giiverte ve makina ekipmanlar1 gibi teknolojik imkanlar ile miirettebat, normlar, aligkanliklar ve
kdiltiirler gibi sosyal yapilarin bir kombinasyonu olarak analiz edilebilir (Grech et al., 2008). Denizcilik dogas1
geregi, operasyonlarda yiiksek derecede karmasikliga sahip ve risk seviyesi yiiksek alanlardan biri olarak kabul
edilir. Bu baglamda Denizcilik Egitimi ve Ogretimi, Uluslararasi Denizcilik Orgiitii'niin (IMO) Uluslararasi
Standartlar Sozlesmesi ile diizenlenmektedir. Standart, denizciler igin asgari yeterlilik ve sertifikasyon
gerekliliklerini formiile eder ve Denizciler i¢in Egitim, Belgelendirme ve Vardiya Tutma Standartlart (STCW)
cer¢evesinde gerek kaptan ve zabitlerin gerekse diger personellerin egitimine odaklanir. S6zlesmenin amaci,
kiiresel olarak kargilastirilabilir egitim standartlar1 i¢in 6n kosullar1 olusturmaktir (IMO, 2010). Teknolojinin
gelismesiyle birlikte gemilerdeki otomasyon sistemleri de gelisme goéstermistir. Denizciler insan faktori ile
teknolojiyi birbirine baglayan bir unsur olarak gériilmektedir. Geminin sevk ve idaresinde 6nemli bir yere sahip
olan gemi insanlarinin egitiminde kurumlar, yonetmeliklerce belirlenen gerceklige yakin ve aktif 6grenme
metodu olan simiilasyon uygulamasini siklikla kullanmaktadirlar. Cigek (2003) tarafindan yapilan galigmada
egitimli personelin olmasi maddi ve manevi kazancin her zaman 6n kosulu oldugunu bu sebeple, ¢alisacak
insanlarin egitiminin bu sistemlere tam olarak entegre edilmesi ve denizcilerin yetkinliginin siirdiirtilebilirliginin
saglanmasina vurgu yapmistir.
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Simiilasyon; 6grencinin, ger¢ek yasam kosullarmi yansitan bir aktivitede, ger¢ek bir durumun riskini almadan
yapay veya sanal deneyim kazandig1 bir yontem olarak tanimlanmaktadir (Terzioglu vd., 2012). Simiilasyon
ortami, egitim bakis acisiyla is faaliyetlerinin gelistirilebilecegi, en sonunda ihtiya¢ duyulan arzu edilen
becerilerin degerlendirilmesine ve gelistirilmesine izin veren bir yerdir (Franca et al., 2021). Simiilasyonlar,
ozellikle denizcilik alaninda olmak iizere farkli endiistrilerde is yapmak i¢in ihtiya¢ duyulan bilgi, beceri ve
tutumlar1 elde etmek icin kullanilan etkili bir egitim aracidir (Hévold et al., 2015). Denizcilik egitimi ve
uygulamalarinda simiilatorlerin kullanilmasi, deneyim ve gerekli becerileri kazanma firsati saglar (Franca et al.,
2021). Ayrica gergek ekipman egitimi ile birlikte simiilatorlerin kullanimi gemilerde ve agik deniz tesislerinde
egitim ile entegre olarak, egitim etkinliginin ve ger¢ek ¢alisma senaryolarina hazirligin artirilmasina yardimei
olur (Mindykowski, 2017). Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii (IMO) simiilasyon egitimi icin Uluslararas
Denizcilik Simiilatorii Forumu (IMSF) gibi 6nemli topluluklar kurmustur (Bolat 2021). Gemilerde yapilacak
uygulamaya yonelik egitimler ¢cok daha maliyetli ve riskli olmas1 nedeniyle kopriitistii simiilasyonlar1 pratik ve
emniyetli bir uygulama olmaktadir (Baris ve Kandilli, 2021). Denizcilik egitiminde yer alan simiilasyonlar basta
gorsel seyir ve her agamasinin uygulanabildigi kopriitistii simiilatorii, ECDIS, gemi makineleri, GMDSS ve Sivi
yiik ellegleme simiilasyonlarindan olusmaktadir. Ozellikle, giiverte zabitlerinin egitim gordiigii simiilasyonlarin
basinda Sekil 1’ de gorseli olan kopriilistli simiilasyonu gelmektedir. Kopriiiistii simiilasyonlarinin kullanilarak
teorik bilgilerin sanal ortamda uygulamaya doniistiiriilmesi 6grencilerin kalifikasyonunu arttirmaktadir (Kara
vd., 2020). Gemi simiilasyonlari, egitmen tarafindan olusturulan senaryolarin &grenciler tarafindan tatbik
edilerek sistemden gelen geri bildirimlerle 6grenmeyi saglar. Buradaki 6grenme bigimi daha ¢ok sistemdeki
ekipmanlar kullanilarak egitmenden 6grenme ve akran 6grenmesi seklinde olmaktadir (Hontvedt, 2014).

Sekil 1. Kopriiiistii Simiilasyon 6rnegi.

Ulastirma ve Alt Yap1 Bakanligi’'nin Ulasan ve Erisen Tirkiye 2020 verilerine gore 2019 yilinda diinyada
taginan yiiklerin hacim olarak yaklasik %84°{i denizyolu ile ger¢eklesmistir. Kiiresel ticaretin gergeklesmesinde
dnemli rol oynayan deniz tasimaciliginin siirdiiriilebilir olmas1 i¢in IMO ve Uluslararas1 Calisma Orgiitii (1LO)
gibi kuruluslar tarafindan kilit ¢alisanlar (key workers) olarak nitelenen gemi insanlar1 6nemli bir yere sahiptir.
Ulkemizde aktif olarak calisan 134.501 gemi insan1 bulunmaktadir. Gemi insanlar1 ‘Gemilerin Gemi Adamu ile
Donatilmasina {liskin Yonergeye gore donatilmaktadir.

Gemi insan1 yetigtirmede tiim yiiksekogrenim kurumlarinin ve 6zel kurumlarin Gemi Adamlarmin Egitim,
Belgelendirme ve Vardiya Standartlari (STCW) yonergesine goére belirlenen standartlar gdz Oniine alinarak
miifredata uyarlanmas1 gerekmektedir (Ulusoy, 2013). Tiirkiye’de denizcilik egitimi Yiiksek Ogretim Kuruluna
(YOK) ve Milli Egitim Bakanligina (MEB) bagli egitim kurumlarinda verilmektedir. Ayrica bu kurumlar ilgili
bakanlikca IMO gereksinimleri nezdinde egitim seviyesinin en iyi sartlarda ilerleyebilmesi igin siirekli
izlenmekte ve denetlemeye tabi tutulmaktadir. Burada denizcilik egitim kurumlarindan istenen gereksinimler ve
sartlar “Gemi Adamlan ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Simav YoOnergesinde” belirtilmistir.

2. YONTEM

Aragtirmanin amaci denizcilik egitimi veren yiiksekdgretim kurumlarindaki &grencilerin - Simiilasyon
uygulamalar1 dersinin &grencilerin yetkinlikleri {izerindeki etkisini 6grenci perspektifinden bakarak ortaya
koymaktir. Arastirmanin evreni olarak denizcilik alaninda egitim alan lisans ve 6n lisans 6grencileri secilmistir.
Tiirkiye’de denizcilik egitimi veren tiim iiniversitelerdeki 6grencileri kapsadigindan dolay tesadiifi 6rneklem
yontemi kullanilmigtir. Veriler anket yontemi kullanilarak toplanmistir. Ankette kullanilan sorular literatiir
aragtirmasinin yani sira yiksek ogretim kurumlarinda calisan &gretim elemanlar ile yiiz yiize yapilan
goriismeler sonucunda elde edilmistir. Caligmanin amacina uygun olarak seg¢ilen sorular Tablo 1°de verilmistir.
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Tablo 1. Gemi Simiilasyonu Uygulamasmin Ogrenciler Uzerindeki Etkisi Anket Calismasi Sorulari

Demografik Bilgiler

Kag yasindasiniz?

Cinsiyet

Egitim durumunuz

Okudugunuz bolim

Anket Sorulari

m1l. Daha 6nce gemi simiilasyon dersi aldiniz n1?

m2. Gemi simiilasyonu uygulamasindan verim alabildigimi diistiniiyorum.

m3. Ekipmanlarin yeterli oldugunu diistiniiyorum.

m4. Gemi simiilasyonu uygulamasinin diger derslerime katkist oldugunu diistiniiyorum.

mS. Gemi simiilasyonu uygulamasinin stajima katkis1 oldugunu diistiniiyorum.

m6. Gemi simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkis1 oldugunu diistiniiyorum

m7. Teorik bilgilerimi simiilasyon ortaminda kullanarak pratik bilgiye ¢evirebiliyorum.

m8. Gemi simiilasyon uygulamasinin bilgi ve beceri kazandirdigini diistiniiyorum.

m9. Gemi simiilasyon uygulamasi sayesinde eksikliklerimi (anlamadigim kisimlari) agik bir sekilde gordiim.

m10. Gemi simiilasyon uygulamasi ile olasi senaryolari tecriibe edebiliyorum.

mll. Gemi simiilasyonunun riskli, karmasik veya yogun dikkat gerektiren durumlarda kontrol edebilme ve ydnetebilme becerisi
kazandirdigini diistiniiyorum.

m12. Gemi simiilasyonu sayesinde risk almaksizin tekrarli uygulama yaptigim i¢in kendime olan giivenim artmaktadir.
m13. Simiilasyonu kullanirken grup ¢alismalarinin ekip bilincini arttirdigini, ekip i¢i iletisimi gii¢lendirdigini diisiiniiyorum.

Uygulamada kullanilan anket sorulari denizcilik alaninda egitim alan toplamda 131 lisans ve 6n lisans
ogrencilerine sorulmustur. Ogrencilere gemi Simiilasyon kullaniminin etkisi {izerine sorulan sorular 5°1i Likert
olgegi kullanilarak (Kesinlikle katilmiyorum=1, Katilmiyorum =2, Kararsizim =3, Katiliyorum= 4, Kesinlikle
katiliyorum= 5) cevaplamalari istenmistir. Elde edilen veriler SPSS paket programinda analiz edilmistir.

SPSS Paket Programi Ozellikle sosyal alanlarda veri analizi yapmak amaciyla yazilmis bir programdir
(Yazicioglu ve Erdogan, 2004). SPSS paket programi ile sosyal alanlar basta olmak iizere her tiirlii verinin
istatiksel analizlerini kolaylikla yapmak miimkiindiir. Bu 6zelligi dolayisiyla giiniimiizde veri analizi yapmakta
kullanilan benzer programlar arasinda en fazla begeni toplayan ve tercih edilen programlardan birisi haline
gelmistir. Calismada SPSS paket programinda yapilan analizlerde Bagimsiz Orneklem T-testi, Faktor Analizi,
Giivenirlik Analizi, Anova ve Korelasyon Analizi uygulanmistir.

Bagimsiz orneklemler t-testinin amaci bir degiskenin birbirinden bagimsiz iki grupta 6l¢iilmesiyle degiskene ait
grup ortalamalarinin istatiksel olarak (anlamli) farklilik gosterip gostermedigini tespit etmektir. Bu calismada
gemi simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkisi oldugunu diistinme 6lciitii bagimli degisken olurken, egitim
durumunda mezun ve devam ediyor kriterleri birbirinden farkli iki grup bagimsiz degiskeni vermektedir.
Bagimsiz drneklemler t- testinin sonucunda elde edilen veriler Tablo 2 ‘de sunulmustur.

Olgme aracinin gegerli olup olmadiginin tespit etmek ve yapi gegerliliginin tespiti icin ise faktor analizi
kullanilmigtir. Yap1 gecerliligi, bir anketin soru ve maddelerinin birbiri ile uyumu ve biitiin olusturmasi
anlamina gelmektedir. Bunun tespiti igin AFA olarak isimlendirilen agimlayici, anlam ¢ikarici, kesfedici faktor
analizi kullanilmistir. Calismada temel bilesenler (principal components) ve dogrudan egik dondiirme (direct
oblimin) yontemi kullanilmistir. Tablo 4’te maddelerin faktdrlere gore dagilimi ve faktor yiikleri verilmistir.

Giivenirlik analizinde giivenirlilik tespit yontemlerinden birisi olan ve literatiir taramasi sonucu en ¢ok tercih
edilen ve en giivenilir yontem olarak goriilen Cronbach Alpha giivenilirlik analizi kullanilmig ve ¢alismanin
giivenilirligi Tablo 5’te verilmistir.

Calismada yararlanilan diger bir analiz yontemi olan ANOVA ise, bir degiskene ait 6lgtimlerin birbirinden
bagimsiz olan ikiden fazla grupta 6l¢iildiigii ve bu gruplara ait sonuglarin birbirinden anlamli farklilik gdsterip
gostermediginin  tespitinde kullanilmaktadir. Calismayla ilgili ANOVA analiz sonuglar1 Tablo 6’da
gosterilmistir.

Korelasyon ise Tablo 7’de verilmis olup aralik ve rasyo diizeyinde 6l¢iilmiis olan iki degisken arasinda iliski
veya bagimlilik olup olmadigini var ise yoniinii ve giiciinii géstermek amaciyla ¢ok yaygin olarak kullanilan bir
analiz teknigidir (Yazicioglu ve Erdogan, 2004).

Tablo 2. T- testi Analizi Sonuglari

Group Statistics

Egitim Durumu Devam ediyor Mezun
N 112 19

Mean 3,9286 3,5263
Std. Deviation 1,07333 1,07333
Std. Error Mean ,08853 24624
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Tablo 2 incelendiginde egitim hayatina devam eden 112 kisi ve mezun konumunda 19 kisi bulunmaktadir. Gemi
Simiilasyon uygulamasinin is hayatina katkis1 oldugunu diisiinme 0l¢iitliniin egitim hayatina devam eden 112
kisinin aritmetik ortalamasi 3,92 ve mezun konumundaki 19 kisinin aritmetik ortalamasi ise 3,52’dir.

Tablo 3. T- testi Analizi Sonuglari

Independent Samples Test

Levene's Test for Equality of Variances T-test for Equality of Means
F Sig.(p) t df Sig. (2-tailed)
Equal variances assumed ,820 ,367 1,694 129 ,093
Equal variances not assumed 1,537 22,892 ,138

Tabloda 3’te “Levene's Test for Equality of Variances” kismindaki istatistik sonuglari, bagimli degiskenin
varyansinin karsilastirma yapilan gruplarda puaninin varyansinin birbirine esit dagilip dagilmadigim
gostermektedir. Tabloda 't kisminda t-testi sonucunu, df boliimiinde serbestlik derecesi degerlerini ve Sig. (2-
tailed) kisminda anlamlilik degerleri goriilmektedir.

Tablo 4. Faktor Analizi Bulgular

Maddeler Faktor 1 Faktor 2

ml ,831
m2 ,794

m3 ,494

m4 ,791

m5 ,655

m6 ,809

m7 ,821

m38 ,862

m9 ,824

m10 ,858

m1ll ,786

m12 .836

m13 ,701

0Oz Deger 7,224 1,232
Acikladigl Varyans 55,568 9,476
Aciklanan Toplam Varyans 65,044

Tablo 4’te yer alan Faktor analizi incelendiginde gemi Simiilasyonu ile ilgili 13 maddeden 1.maddenin (m1)
farkli bir gruba ayrildigi ve diger maddelerin tek bir grupta toplandigi goriilmektedir. En diisiik faktor degeri
m3’te 0,494 olarak ve en biiyiik faktor degeri ise m8’de 0,862 olarak verilmistir. Agiklanan toplam varyans ise
65,044 olarak bulunmustur.

Tablo 5. Giivenirlik Analizi Sonuglari

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha 921
Cronbach's Alpha Based on Standardized Items ,918
N of Items 13

Gemi simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkisi oldugunu diisiinme 6l¢iitiiniin gilivenirliligini tespit etmek
amaciyla Cronbach Alpha giivenilirlik analizi kullanilmis ve 6l¢egin giivenirligi Tablo 5°te o= 0,921 olarak
tespit edilmistir.

Tablo 6. Anova Analizi Sonuglari
Gemi simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkisi Teorik bilgileri simiilasyon ortaminda kullanarak pratik

oldugunu diisiinme. bilgiye ¢evirebilme
Between Groups Within Groups Total Between Groups Within Groups Total
Sum of Squares 2,494 118,300 120,794 1,525 124,857 126,382
df 2 128 130 2 128 130
Mean Square 1,247 ,924 ,762 ,975
F 1,349 ,781
Sig ,263 ,460

ANOVA analizi, bir degiskene ait 6l¢limlerin birbirinden bagimsiz olan ikiden fazla grupta olgildigi ve bu
gruplara ait sonuglarin birbirinden anlamli farklilik gosterip gostermediginin tespitinde kullanmaktadir. Tablo 6
incelendiginde gemi simiilasyon uygulamasinin ig hayatina katkisi oldugunu diisiinme kriteri ile simiilasyonda
teorik bilgiyi pratik bilgiye ¢evirebilme kriterinin yas gruplarina gore analizi yapildiginda, varyanslarin homojen
dagildig1 goriilmektedir. Her iki kriterde de yas gruplarina gore anlamli bir farklilik yoktur. Yani istatiksel
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olarak yas gruplar1 arasinda bir farklilik gostermemektedir (p>0,05), aradaki fark istatiksel olarak onemli
degildir.

Tablo 7. Korelasyon Analizi Sonuglari

Correlations

Pearson Correlation Sig. (2-tailed) N
Gemi simiilasyon Gemi simiilasyonu sayesinde risk
uygulamasinin bilgi ve beceri 694 000 131 almaksizin tekrarl uygulama
kazandirdigimi diistinme ! ' yapilabildigi i¢in Ozgiiven

kazandirdigini diistinme

Tablo 7’de verilen korelasyon analizinde “gemi simiilasyonu uygulamasinin bilgi ve beceri kazandirdigini
diisiinme kriteri” ve “gemi simiilasyonu sayesinde risk almaksizin tekrarli uygulama yapabildigi i¢in 6zgiliven
kazandirdigint diislinme” kriterinin karsilagtirmalart yapilmigtir. Ankete katilan 131 kisinin vermis oldugu
cevaplar analiz edildiginde karsilastirilan iki kriter arasinda iligki istatiksel olarak énemli yani anlamli (p<0,05)
cikmustir. iliskide pozitif ve orta giicliikte bir iliski goriilmiistiir. Korelasyon katsayismin 0,694 olarak
bulunmustur. Korelasyon katsayisi |-1| ve |1| arasinda degismektedir. 0 oldugunda iliski olmadigini yani nétr
korelasyon oldugunu gostermektedir. |-1| veya |1| ‘e yaklagtiginda ise iliskinin giicii artmaktadir (Yazicioglu ve
Erdogan, 2004). Calismada korelasyon katsayisi 0,694 olarak bulunmustur. Bu durumda iki kriter arasinda
korelasyon iligkisi 1’e yakindir. Bdylece orta giicliikte bir korelasyon iliskisi bulunmaktadir. Degerin pozitif
olmasi gemi simiilasyonu kullaniminin bilgi ve beceri kazandirdig1 diisiincesinin artmasi durumunda kisilerin
daha 6zgiivenli oldugunu gostermistir.

3. BULGULAR VE TARTISMA

Caligmada anket yoluyla veri toplama yontemi kullanilarak elde edilen bilgiler SPSS programinda analiz
edilmistir. SPSS programinda sirastyla Bagimsiz Orneklemler T- Testi, Faktdr Analizi, Giivenirlik Analizi,
Anova ve Korelasyon analizleri yapilmistir. Arastirmada elde edilen bulgular incelendiginde ankete katilan 131
kisiden %23,9’unun kadin, %76,1’inin erkek 6grencilerden olustugu tespit edilmistir.

Gemi simiilasyonu uygulamasimin is hayatina katkist oldugunu diisiinme oOlgiitiinde alinan bagimsiz
degiskenlerde iki grupta (p>0,05) varyanslar birbirine esittir. Gemi simiilasyonu uygulamasinin is hayatina
katkis1 oldugunu diisiinme Olgiitiinde anlamlilik bazinda incelendiginde bagimsiz degisken olan iki grupta
p>0,05 oldugu i¢in anlaml bir farklilik yoktur.

Faktor analizinde yap1 gegerliliginin tespiti icin AFA olarak isimlendirilen agimlayici, anlam ¢ikarici, kesfedici
faktor analizi kullamlmistir. ilk olarak Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) drneklem yeterliligi degeri 0,918 olarak
bulunmustur ve Orneklem biiyiikliiglinde AFA igin 0,60’tan biiylik olmasi igin yeterlilik sartim1 tasidigi
gOrilmistir. Bartlett Testi sonucunda x? (78) = 1124,007; p<0,05 (Yazicioglu ve Erdogan, 2004) olarak yani
anlamli olarak bulunmus ve bu bulgu maddeler arasindaki korelasyonlarin AFA igin yeterince biiyiik oldugunu
gostermistir.  AFA sonucunda 13 maddeden olusan gemi simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkisi
oldugunu diisiinme Olgiitiiniin 2 alt boyutlu (faktorli) bir yapidan olustugu ve bu faktdriin toplam
varyansimin %65,04’tinlii agikladigr tespit edilmistir. Alt boyutlardan ilki varyansin %55,56’sm1, ikincisi
ise %9,74’tnii agiklamaktadir. Buna gore gemi simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkis1 oldugunu
diisiinme 6l¢iitliiniin gegerli 6zellik gosterdigi sonucuna ulagilmistir. Tablo 3’te faktor yiiklerine bakildiginda en
diisiik 0,494 olarak tespit edilmistir. Literatiirde 0,40 ve Tlzeri faktor yiikleri ideal kabul edilmektedir
(Yazicioglu ve Erdogan, 2004). Bu sebeple faktorlerin maddelere 6nemli katki yaptiklart degerlendirilmistir.

Gemi Simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkisi oldugunu diisiinme olgitiiniin giivenirliligini tespit etmek
amaciyla Cronbach Alpha giivenilirlik analizi kullanilmis ve Olgegin giivenirligi o= 0,921 olarak tespit
edilmistir. Buna gore Gemi simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkis1 oldugunu diisiinme Olgiitliniin
giivenilir bir 6lgme araci oldugu kabul edilmistir. Literatiirde Cronbach Alpha’ni 0,70 ve {istii olmasi glivenilir
bir 6lgme araci sayilabilmesi i¢in yeterli goriilmektedir (Yazicioglu ve Erdogan, 2004).

ANOVA analizine gore ise gemi Simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkis1 oldugunu diisiinme kriteri ile
simiilasyonda teorik bilgiyi pratik bilgiye cevirebilme kriterinin yas gruplarma gore degerlendirilmesinde
istatiksel olarak yas gruplar arasinda bir farklilik gostermemektedir.

Korelasyon analizine gore karsilastirilan iki kriter arasinda iligki istatiksel olarak 6nemli yani anlamli ¢ikmugtir.
Simiilasyon kullaniminin bilgi ve beceri kazandirdig: diisiincesinin artmasi durumunda kisilerin daha 6zgiivenli
olma durumlar1 da artmaktadir.
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Katilimcilarin toplamda %77,5’i Gemi simiilasyonu sayesinde risk almaksizin tekrarli uygulama yapabilme
olanagi oldugu icin 6z giliven kazandiginmi diisiiniirken %74,7’si de teorik bilgilerini simiilasyon ortaminda pratik
bilgiye ¢evirebildigini diisiinmektedir. Gemi Simiilasyonu uygulamasinin is hayatina katkisi oldugunu diistinen
katilimcilarin sayisi ise %72,8 dir.

4. SONUC

Deniz tagimaciliginin devamlilii agisindan 6nemli bir faktoér olan gemi insanlarinin egitimleri sirasinda almig
olduklar1 simiilasyon uygulamalar1 iizerine yapilan bu calismada zabit adaylarmin bilgisine bagvurulmustur.
Caligmada gemilerin sevk ve idaresinde birinci derecede sorumlu olacak olan gelecegin kaptan ve bas miithendis
adaylarmin mesleki yeterlilige ulasmalarinda gemi simiilasyon egitiminin 6nemine vurgu yapilmistir. Elde
edilen bulgularda gemi simiilasyon uygulamasinin is hayatina katkist oldugunu diisiinme 6l¢iitiinde varyanslar
birbirine esit ¢ikmis ve anlamli bir farklilik bulunmamistir. Diger taraftan gemi simiilasyon uygulamasinin is
hayatina katkisi oldugunu diisiinme Olgiitiiniin gegerli 6zellige sahip olmasi drneklem yeterliliginin uygun
oldugunu gostermistir. Gemi simiilasyon uygulamasinin is hayatina katkisi oldugunu diisiinme kriteri ile
simiilasyonda teorik bilgiyi pratik bilgiye cevirebilme kriterinin yas gruplarina gore degerlendirilmesinde
istatiksel olarak yas gruplar arasinda bir farklilik goriilmemistir. Ayrica simiilasyon kullaniminin bilgi ve beceri
kazandirdig1 diislincesinin artmasi durumunda kisilerin daha 6zgilivenli olduklar1 ortaya ¢ikmistir. Bulgular
incelendiginde katilimcilarin yarisindan fazlasinin simiilasyon uygulamasinin 6zgiiven kazandirdigi, teorik
bilgilerini aktif bicimde kullanabildiklerini ve is hayatinda simiilasyon uygulamasinda elde edilen kazanimlarin
fayda getirdigi diisiincesinde olduklari tespit edilmistir. Tiim bu bulgular sonucunda simiilasyon uygulamasinin
zabit adaylarmin almig olduklar1 egitimler i¢inde 6nemli bir yere sahip oldugu ve profesyonel gemi kullanici
olmalar1 yolunda 6grencilerin yetkinligi iistiinde olduk¢a 6nemli bir faktér oldugu sonucuna varilmaistir.
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